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Akte van wijziging van de statuten van:
Ondememersvereniging MKB Duiven

Vandaag, achtentwintig augustus tweeduizend drieéntwintig, verscheen voor mij,

mr. Jan van Swetselaar, notans te Duiven:
mevrouw Bernadette Wilhelmina Maria Reintjes, geboren te Zevenaar op drie mei

negentienhonderdzevenenzestig,
wonende te 6921 CX Duiven, Kennedystraat 50, ongehuwd en niet geregistreerd als
partner, te dezen handelend als bestuurslid (secretaris) van:

de vereniging Ondernemersvereniging MKB Duiven, zetelende te Duiven. kantoor-

houdende te 6921 BS Duiven, De Uyterling 15, welke vereniging is ingeschreven in

het Handelsregister onder nummer 09102212,
De verschenen persoon verklaarde:

-  Bij akte op vijftien oktober negentienhonderdachtennegentig verleden voor

mr. F.T. Brouwer, destijds notaris te Duiven, werd opgericht de vereniging:

Ondernemersvereniging MKB Duiven, gevestigd te Duiven.
- In de algemene ledenvergadering, de dato éénendertig mei tweeduizend

drieéntwintig, van deze vereniging, hierna ook te noemen: de vereniging,

werd besloten tot wijziging van de statuten.
- Van dit besluit tot wijziging blijkt uvil de notulen van de vergadering.
- Hieruit blijkt tevens dat de ledenvergadering de verschenen persoon heeft

gemachtigd om het besluit uit te voeren en terzake daarvan alles te doen

dat nodig, nuttig of wenselijk is.

- De betreffende notulen zijn (in kopie) aan deze akte gehecht.
De verschenen persoon, handelend als gemeld, verkiaarde ter uitvoering van het
vorenstaande de statuten van de vereniging algeheel gewijzigd vast te stellen als
volgt: g——
Statuten —m™8  ———
Artikel 1.
Naam en zetel. ————

1.1. De vereniging draagt de naam: Ondememersvereniging MKB Duiven.




1.2.

Artikel 2.
Doel en grondslag. ———

2.1.

o i

2.3.

Artikel 3.
Middelen.
De vereniging tracht haar doel te bereiken door:

De vereniging is gevestigd in de gemeente Duiven.

De vereniging heeft ten doel het behartigen van de materiéle en immateriéle
belangen van de ondememers en ondernemingen in het midden- en kleinbe-
drijf en beroep in de gemeente Duiven - hierna ook te noemen ondernemers -
vitgaande van de particuliere ondernemingsgewijze produklie en distributie

van goederen en diensten.—
De vereniging is een algemene organisatie, die de waarde van de levens- en
maatschappij-opvattingen van haar leden erkent als basis voor gemeenschap-
pelijke opvattingen ter bereiking van haar doelstellingen en die de ontmoeting

van deze levens- en maatschappij-opvattingen daartoe wil bevorderen.
De vereniging staat open voor alle ondernemers, beroepsbeoefenaren, als-
mede voor alle groeperingen van ondernemers en beroepsbeoefenaren in de
gemeente Duiven die doel en grondslag onderschrijven. —

a. het lidmaatschap van een centrale organisatie van ondernemers;

b.  het onderhouden van contacten met andere organisalies van ondernemers en
het als aangeslolen organisatie participeren in de daarvoor het meesl in aan-
merking komende Provinciale Organisatie van die vereniging;

c.  het onderhouden van contacten en het voeren van overleg met het gemeente-
bestuur van de gemeenten; —

d. het vertegenwoordigen van de leden in de daarvoor in aanmerking komende
organen en commissies;

e. het houden van vergaderingen, —— -

5 het instellen en beheren van fondsen voor speciale doeleinden;

g. alle andere middelen, die tot verwezenlijking van het doel kunnen bijdragen.—

Artikel 4.

Lidmaatschap.

4,1. Leden van de vereniging kunnen zijn: —

a. natuurlijke personen of rechtspersonen, die als ondememer of beroepsbe-
oefenaar werkzaam zijn in het midden- en kieinbedrijf en -beroep in de ge-
meente Duiven dan wel woonachtig zijn in de gemeente Duiven en die met




het doel van de vereniging kunnen instemmen, hierna aan le duiden als:

individuele leden,—————————————

b. plaatselijke verenigingen en andere groeperingen van ondernemers die
werkzaam zijn in de gemeente Duiven en die met het doel van de vereni-
ging kunnen instemmen, hierna aan te duiden als: aangesloten organisa-

ties.

42, Ereleden zijn de natuurlijke personen, die zich jegens de vereniging bijzonder

verdienstelijk hebben gemaakt en die door de algemene ledenvergadering op
voorstel van het bestuur tot ereleden zijn bengemd. —

43. Toelating tot de vereniging wordt verkregen voor de leden, door aanmelding
bij het bestuur van de vereniging. Het bestuur besluit vervolgens omtrent
toelating, hel bestuur kan ondermeer een persoon weigeren toe te laten,
wanneer het van mening is, dat functie en werkzaamheden niet passen bij
de doelomschrijving (als in artikel 2 omschreven). Bij weigering van toelating
als lid door het bestuur staat beroep open op de algemene ledenvergade-
ring. -

44 Waar in deze statuten over leden wordl gesproken zijn daaronder begrepen
de leden als bedoeld in lid 1 en 2 van dit artikel, tenzij het tegendeel uitdruk-
kelijk blijkt, ———

Artikel 5. =

Gevolgen van het lidmaatschap. ——

Door aanvaarding van het lidmaatschap van de vereniging onderwerpen de leden
zich aan de statuten en reglementen van de vereniging. alsmede aan de door de
vereniging gesloten en te sluiten overeenkomsten en genomen en te nemen beslui-
ten. De vereniging kan in naam van de leden rechten bedingen overeenkomstig de
doelstelling van de vereniging. De vereniging kan, met inachtneming van het be-
paalde in de doelstelling van de vereniging, verplichtingen namens de leden aan-
gaan. —

Artikel 6.
Beéindiging van het lidmaatschap.
6.1. Onverminderd het bepaalde in artikel 2:35 van het Burgerlijk Wetboek, eindigt

het lidmaatschap door:———

a. ontbinding van de aangesloten organisatie, dan wel het lid-rechtspersoon; —
b. opzegging door het lid; dit is uitsiuitend megelijk tegen het einde van het
kalenderjaar en dient uiterlijk €én december schriftelijk te zijn gedaan bij




het secretariaat;

c. overlijden, faillissement of curatele van een lid;
d. opzegging namens de vereniging in geval van wanbetaling en ontzetting
door de algemene ledenvergadering wegens handelingen in strijd met de
statuten en/of reglementen en wettig genomen besluiten van de vereniging;
de opzegging casu quo ontzetting moet per aangetekende brief en met re-
denen omkleed aan het betrokken lid worden medegedeeld; het lid heeft in
geval van opzegging namens de vereniging recht van beroep op de alge-

mene ledenvergadering.
8.2. Verlies van het lidmaatschap doet alle aan het lidmaatschap verbonden rech-

len leloorgaan.
6.3. Het lid blijft na beéindiging van het lidmaatschap volledig aansprakelijk voor de

contributie over het lopende verenigingsjaar.
Artikel 7. =

Organen. e ——— B
De vereniging kent de volgende organen:

a. de algemene ledenvergadering;
b.  het bestuur; —
c. commissies en werkgroepen.
Artikel 8.

De algemene ledenvergadering.
8.1.  De algemene ledenvergadering bestaat uit de afgevaardigden van de aan-

gesloten organisaties en de individuele leden.

De leden van de aangesloten organisaties hebben toegang tot de algemene

ledenvergadering, doch zijn niet stemgerechtigd.
8.2. De algemene ledenvergadering wordt ten minste eenmaal per jaar door het
bestuur schriftelijk bijeengeroepen door een uithodiging aan alle leden met
vermelding van datum, tijd, plaats en te bespreken onderwerpen, en wel ten
minste zeven dagen voor de datum van de vergadering.———
8.3. Het bestuur is voorts verplicht een buitengewone algemene ledenvergade-
ring bijeen te roepen op schriftelijk verzoek van een zodanig aantal leden als
bedoeld in artikel 4, lid 1, als bevoegd is tot het uitbrengen van éénftiende
gedeelte van het aantal stemmen dat door alle leden gezamenlijk kan wor-
den uitgebracht. Geeft het bestuur aan een zodanig verzoek binnen vier we-
ken geen gevolg, dan hebben de verzoekers zelf het recht tot het beleggen




8.4.

Artikel 9.
Het bestuur.

9.1.

9.2.

93.

94,

9.5.
9.6.

9.7.

9.8.

99. a.

w0
|

van de verzochte buitengewone algemene ledenvergadering over te gaan. —
De algemene ledenvergadering heeft beslissende bevoegdheid over alle
zaken de vereniging rakende en kan het bestuur te allen tijde verantwoor-
ding over het gevoerde beleid vragen.

Het bestuur beslaal uit een voorzitter, vice-voorzitter, secretaris, penning-
meester en een oneven aantal van één, drie of vijf overige leden. De alge-
mene ledenvergadering stelt, met inachtneming van het bepaalde in de vo-

rige zin, het aantal bestuursleden vast.
De leden van het bestuur worden gekozen door de algemene ledenvergade-

ring op de wijze zoals bepaald in artikel 11.
Het bestuur verdeelt onderling de functies van vice-voorzitter, secretaris en

penningmeesler,

Bestuursleden worden gekozen voor een periode van vier jaar, Zij zijn ter-

stond herkiesbaar.
Het bestuur stelt een schema van aftreden van de bestuursleden op.—

Het bestuur bestuurt de vereniging. Het brengt jaarlijks aan de algemene le-
denvergadering verslag uil van zijn werkzaamheden, doet uiterijk zes
maanden na afloop van het boekjaar rekening en verantwoording van het

gevoerde financiéle beleid.
Elk bestuurslid kan te allen tijde door de algemene ledenvergadering wor-

den ontslagen of geschorst.
Ook door het bestuur kan een bestuurslid worden geschorst op de wijze als

bepaald in het huishoudelijk reglement.
Een bestuurder neemt niet deel aan de beraadslaging en de besluitvorming
indien hij daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat
tegenstrijdig is met het belang van de vereniging en de met haar verbonden
organisatie. De bestuurder heeft - onverminderd het bepaalde in de vorige
volzin — wel het recht de desbetreffende vergadering van het bestuur bij te
wonen (met dien verstande dat hij niet wordt meegerekend bij de bepaling
van het aantal aanwezige of vertegenwoordigde bestuurders met
betrekking tot het betreffende bestuursbesluit).
Wanneer op grond van het hiervoor sub 9.9.a bepaalde geen enkele

bestuurder aan de besluitvorming kan deelnemen, neemt dan wel nemen



Artikel 10.
Verenigingsjaar/boekjaar ———

Het verenigingsjaar is gelijk aan het kalenderjaar.

degene(n) met het belang alsnog deel aan de beraadslaging en de
stemming. In dat geval legt het bestuur de overwegingen die aan het
besluit ten grondslag liggen schriftelijk vast.

Artikel 11. , —
Verkiezing bestuursleden, -

L

p Ry 14

113.

11.4.
11.5.

11.6.

11.7.

11.8

Artikel 12.—
Commissies en werkgroepen.

Tenminste zeven dagen voor de te houden algemene ledenvergadering,
waarin de verkiezing van een of meer leden van het bestuur aan de orde
komt, geeft het bestuur daarvan schriftelijk kennis aan de leden.

ledere aangesloten organisatie kan kandidaten voordragen.

Ock individuele leden kunnen kandidaten stellen, mits gesteund door ten

minste zeven andere individuele leden. - <
Het besluur heeft de taak kandidaten voor te dragen.——

De termijn van de voordracht sluit op het tijdstip van de aanvang van de te
houden algemene ledenvergadering.

Alleen over de met inachtneming van het bepaalde in lid 2 tot en met 4, van
dit artikel voorgedragen kandidaten kan worden gestemd.

De stemming over personen geschiedt schriftelijk; indien in een vacature
slechls één kandidaat is gesteld kan deze echter zonder stemming gekozen

worden verklaard.
a. Ingeval van €én of meer vacatures in het bestuur behoudt het bestuur
zijn bevoegdheden. ——— T

b. In geval van ontstentenis of belet van een of meer bestuurders, berust
het bestuur tijdelijk bij de overblijvende bestuurders.
In geval van ontstentenis of belet van alle bestuurders of de enige be-
stuurder, berust het bestuur tijdelijk bij (een) door de algemene leden-
vergadering in een speciaal daartoe genomen besluit aangewezen

persoon/personen. -
Voor de gedurende deze periode verichte bestuursdaden
wordt/werden de aangewezen persoon/personen met een bestuurder

gelijkgesteld. —
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I- 5 / 12.1. Het bestuur is bevoegd om commissies en werkgroepen in te stellen, waar-
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onder in ieder geval een kascontrolecommissie.
12.2. Samenstelling, werkwijze en bevoegdheden van de commissies en werk-
groepen worden door het bestuur en/of in het reglement vastgesteld.
Artikel 13.

Vertegenwoordiging.
13.1. De vereniging wordt verlegenwoordigd door het bestuur, alsmede door de

voorzitter en de secretaris gezamenlijk, dan wel door de vice-voorzitter en
de secretaris gezamenlijk, dan wel door de voorzitter en de penningmeester
gezamenlijk, dan wel door de secretaris en de penningmeester gezamenlijk,

dan wel door de vice-voorzitter en de penningmeester gezamenlijk.
13.2.  Het bestuur kan aan een bestuurslid of aan een derde volmacht verlenen
om namens de vereniging overeenkomsten te sluiten of verplichtingen aan
te gaan.
Artikel 14— -
Geldmiddelen.
De inkomsten van de vereniging bestaan uit de door de algemene ledenvergadering

vasigestelde conlributies en andere baten.
Artikel 15.
Stemrecht en kiesrecht, — s
15.1. Besluiten worden in de algemene ledenvergadering genomen met meer dan

de helft van de geldig uitgebrachte stemmen, tenzij de statuten anders be-

palen.
15.2.  In bestuursvergaderingen brengt ieder bestuurslid een stem uit.

15.3. In de algemene ledenvergadering brengt iedere aangesloten organisatie
een aantal stemmen uit dat gelijk is aan het ledental waarover deze in het
afgelopen jaar contributie heeft betaald. Individuele leden hebben elk een
stem. Een lid kan zich door een medelid ter vergadering doen vertegen-
woordigen. Ereleden hebben geen stemrecht, zij hebben wel het recht ver-

gaderingen bij te wonen en daarin het woord te voeren.
15.4.  Het huishoudelijk reglement geeft nadere voorschriften voor de verkiesbaar-
heid van personen in bestuursfuncties en de daarmede verbonden rechten

en verplichtingen.
Artikel 16. —

Huishoudeliik reglement. - —




Ter uitvoering van het bepaalde in de statuten stelt de algemene ledenvergadering
een huishoudelijk reglement vast, dal niet in strijd mag zijn met deze statuten of
dwingende wettelijke bepalingen. Het bepaalde in de statuten ten aanzien van statu-
tenwijziging is van overeenkomstige toepassing op de vaststelling casu quo wijzi-

ging van het huishoudelijk reglement.
Artikel 17. -

Statutenwijziging.
17.1. Een algemene ledenvergadering waarin een voorstel tot wijziging van de

statuten aan de orde komt moet ten minste dertig dagen van te voren door

het bestuur worden bijeengeroepen.
De uitnodiging tot het bijwonen van deze vergadering dient vergezeld te
gaan van de ontwerp-akte van statulenwijziging en tevens te vermelden
waar tot het tijdstip van de algemene ledenvergadering de ontwerp-akie van
statutenwijziging voor de leden ter inzage ligt.——

17.2.  Tot slatutenwijziging kan slechts besloten worden met een meerderheid van
ten minste twee/derde der geldige stemmen, uitgebracht door de aanwezige

of vertegenwoordigde leden.
Artikel 18. =
Ontbinding van de vereniging.

De vereniging kan worden ontbonden krachtens besluit van de algemene ledenver-
gadering, waarop van overeenkomstige toepassing zijn de bepalingen betreffende
wijziging van statuten. De vergadering beslist tevens over de bestemming van de
bezittingen van de vereniging, met dien verstande dat deze bestemming zoveel mo-

gelijk moet overeenstemmen met het doel van de vereniging.
Artikel 19,

Overige bepalingen. -
19.1.  Overal waar in deze statuten sprake is van een schriftelijke mededeling,

dient daaronder tevens te worden verstaan een mededeling via alle gang-
bare communicatiemiddelen (bijvoorbeeld: per gewone post, per telefax of

per email). —

Onvoorzien. -

19.2. In alle gevallen, waarin in deze statuten of het huishoudelijk reglement of de

wet niet is voorzien, beslist het bestuur.

SLOT.—

De verschenen persoon is mij, notaris bekend.
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Deze akte is verleden te Duiven op de datum als in het hoofd van deze akte ver-
meld. — ———— —_—— -

Na mededeling van de zakelijke inhoud van de akte en gegeven toelichting hierop,
door mij, heeft de verschenen persoon verkiaard van de inhoud van de akte te heb-

ben kennisgenomen en daarmee in te stemmen. -

Vervolgens is de akte, na beperkte voorlezing, door de verschenen persoon en mij,
notaris, ondertekend.

(Volgt ondertekening)

WTGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT:




